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TIporoxon Ne 7

PaccMOTpeHO 1 yTBEpXKAEHO Ha
O61mem cobparnu paGOTHHKOB
ot «31» aerycra 2017 r.
TTporokon Ne 1

TIOJIOKEHHUE
0 IporpaMMe pasBHTHS
MYHHUHIATLHOTO GI0/UKeTHOT0 JOMKOILHON0 06pa30BaTeNbHOrO yupesmaenus «erckuii
a1 0611€Pa3BHBAINIEr0 BUIA ¢ IPHOPHTETHBIM OCYIIECTBIECHHEM IEATELHOCTH 110
T03HABATEILHO-PEYEBOMY HANPAB/ICHHIO PA3BHTHS AeTelt Ne2 «Ascy»

1.06mue no0KeHHs

1.1.Hactosimee ITonokenue (nanee — Ilonoenue) paspaGoTaHo B memsx peanu3anuu
3aKOHOJATeNbCTBA B Cepe 06pasoBanms B 4acTH BHINONHEHHS (YHKIMH, OTHECEHHBIX K
KOMIIETEHLMH JOLIKOJIBHOTO 06pa3oBaTebHOrO yUPEXKACHHS.

1.2.Tlonoxenne SBISETCA JIOKANBHEIM HODMATHBHEIM  aKTOM, pa3paGaThiBaeMbM  H
YTBEPHKJaeMbIM B MYHHLMIATLHOM GIO/KETHOM JIOIIKOIBHOM 0GPa30BATENBHOM YUPEKAECHHH
«[leTckuit can OGIEPa3BHBAIONIEr0 BHA C IPHOPHTETHBIM OCYIIECTBICHHEM JESTEBHOCTH 110
TIO3HABATEbHO-PEYEBOMY HANPaBICHUIO pa3BUTHs AeTelt No2 «Ancy» (manmee — Jletckuii caz)

B COOTBETCTBHH C €0 YCTABOM.

1.3.TlonoxeHue ONpesieNseT CTaTye, CTPYKTYPY, UK, 3a1a4H, QYHKIMH U IOPSIOK paspaGoTku
porpaMMel passutHs JleTckoro cana (manee — [Iporpamma).

1.4. TIporpamma Hanpap/ieHa Ha PeaTH3AUUIO CTPATErHH YCTOHYMBOTO passuTHs JeTckoro cana,
CO3/l@HHE  CHCTEMBI  JIMYHOCTHO-OPHEHTHPOBAHHOTO  OGPA30BATENIBHOTO  NPOCTPAHCTBA,
TIOBEIIICHHS KAa4yecTBa JOUIKOJIBHOTO 0Gpa3oBaHUs, PasBUTHE BOCIMTAHHUKOB, MOCPEICTBOM
5((eKTHBHOTO MCIOMBI0BAHMSA COBPEMEHHBIX 00pa30BATENBHEIX TEXHONOTHH M BCEX BHIOB
pecypcos JleTckoro cana.

1.5. 3aaun ITporpammsr:

- obecneunts s dexTrBHOE ynpasnenue JeTCKUM camoM;

- Pa3BHTh HHHOBALMOHHEIE MEXAHH3MBI COBPEMEHHOTO JOIIKOIEHOrO 06pa3oBaHus;

- CO3/1aTh YCIOBUSA JIS TAYHOCTHO-OPHEHTHPOBAHHOr0 06Pa30BATeIbHOrO IPOCTPAHCTBA;

- CO31aTh YCII0BUA 18 0GeCTIeyeHys BOCIHTAHHAKOB JI€TCKOro caza JOCTYIHBIM JOMKOMbHAIM
obpasoBaHuem;

- OCYWECTBISTh — WHAMBHIYATBHBIM MOAXOA K BOCIHTAHHHKAM HA OCHOBE BHEJPEHHS
COBpPEMEHHBIX 06Pa30BaTeIbHEIX CTAHIAPTOB;

- Pa3BUBATH CHCTEMBI IICHXOIOTO-TIEJarOrHYECKOTO CONPOBOXK/IEHAS BOCIHTAHHAKOB J[eTcKoro
cana;

- COBEPIICHCTBOBATh YCIOBHS B JIETCKOM caly JUIA COXPAHEHHS M YKDEIUIEHHsS 3[0pOBBS
BOCITHTAHHUKOB, (JOPMHUPOBAHHS HX 37I0DOBOTO 06Pa3a KU3HM U CAHUTAPHOK KyJIBTYDBI;



- осуществлять информатизацию образовательного пространства Детского сада и внедрять в образовательный процесс современные информационные технологии;

- повышать эффективность использования кадрового потенциала Детского сада за счет совершенствования работы с педагогическими работниками, повышения уровня их профессиональных знаний и профессиональных компетенций, развития их творческого потенциала и способности осуществлять профессиональную деятельность в современных социально-экономических условиях;

1.6. Программа доводится до общественности путем ее открытого опубликования на официальном сайте Детского сада.

1.7.Настоящее Положение разработано в соответствии с:

- Конституцией Российской Федерации;

-Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации";
- Законом  Республики Татарстан от 22.07.2013г № 68 – ЗРТ «Об образовании» 

- Законом РТ № 16 от 03.03.2012г «О государственных языках РТ и других языках в Республики Татарстан»;
-Приказом  Министерства образования и науки РФ от 17 октября 2013 г. № 1155 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта; дошкольного образования» (Зарегистрировано в Минюсте РФ 14 ноября 2013 г. № 30384)

- Постановление Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 15 мая 2013 г. № 26 г. Москва от «Об утверждении СанПиН 2.4.1.3049-13 «Санитарно- эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных образовательных организаций» (Зарегистрировано в Минюсте России 29 мая 2013 г. № 28564);
- Уставом Детского сада.
 

2.Структура программы развития Детского сада
2.1. Структура Программы, утвержденная настоящим Положением, носит ориентировочный характер и может изменяться по необходимости.

2.2. Программа может включать в себя следующие структурные элементы:

2.2.1. Паспорт Программы – обобщенная характеристика, включающая в себя следующие основные элементы:

 - наименование Детского сада;

 - список разработчиков;

- перечень нормативных правовых актов, используемых при разработке Программы;

- сроки реализации Программы;

-механизмы управления Программой (перечень должностей  Детского сада, отвечающих за управление программой, а также перечень других участников образовательных отношений);

- отчетность о реализации Программы (формы отчетности, в том числе публичной);

- цель Программы;

- задачи Программы;

- целевые показатели (индикаторы) Программы;
- этапы реализации Программы (с подробным их описанием, описанием ключевых действий и обобщенных конечных результатов реализации каждого этапа).

- ожидаемые результаты реализации Программы.

2.2.2. Пояснительная записка.
2.2.3. Собственно Программа:
- общие сведения о Детского сада;
- материально-техническое обеспечение Программы (включает все виды ресурсов, развитие которых предполагается Программой);
- взаимодействие Детского сада с организациями города;

- образовательная деятельность Детского сада;

- проблемный анализ деятельности Детского сада;

- структура управления;
- механизмы реализации программы.
2.2.4. Концептуальные основы развития Детского сада:
- механизмы реализации программы;

- стратегия развития Детского сада;

- механизм реализации Программы развития;

- критерии оценки эффективности и реализации Программы развития Детского сада.
2.2.6. Основные направления программы развития Детского сада с  обозначенными мероприятиями, ответственными лицами, сроками и конечным результатом

 

3. Порядок разработки и утверждения программы развития
 Детского сада
3.1. Для разработки Программы формируется творческий коллектив (рабочая группа), состоящий из числа работников Детского сада. Состав рабочей группы утверждается приказом Заведующего Детским садом.

3.2. Разработанный проект Программы подлежит обязательной предварительной экспертизе на предмет её соответствия действующему законодательству в сфере образования.

3.3. Программа проходит обязательный этап рассмотрения, обсуждения и согласования с сотрудниками Детского сада, что закрепляется протоколом соответствующего коллегиального органа управления (Общее собрание работников).

3.4. В целях учета мнения родителей (законных представителей)  воспитанников по вопросам развития Детского сада Программа рассматривается, обсуждается и согласовывается с Советами родителей (законных представителей) воспитанников.

3.5. После согласования со всеми заинтересованными лицами Программа утверждается в порядке, установленном Уставом Детского сада. 

 

 

 

